
  

Relatório da Administração Ano Base 2025. 
 

É com satisfação que apresentamos os resultados referentes ao ano fiscal encerrado 

em 31 de dezembro de 2025, no qual o LAFEPE demonstra um superávit financeiro, além de se 

consolidar como uma importante parceira do Ministério da Saúde (MS) atendendo parte das 

demandas do SUS e da população brasileira atendida por meio do programa de Assistência 

Farmacêutica.  

Contabilizados os resultados deste exercício do ano de 2025, verificamos uma 

melhoria no desempenho do Laboratório no que tange ao atendimento dos contratos junto ao 

Ministério da Saúde, com maior independência perante os outros parceiros privados na 

produção e distribuição dos medicamentos. Isso dota o LAFEPE de uma consistente capacidade 

para ampliar o seu portfólio, com o destaque para novas parcerias que se iniciam no ano de 

2026. 

Importante ressaltar a relevância da fiscalização pela ANVISA na renovação e 

manutenção do Certificado de Boas Práticas de Fabricação da Unidade DISOL I, bem como o 

esforço concentrado para o enquadramento do LAFEPE no padrão de exigências e 

conformidades com especial destaque e atenção para com o controle da integridade de dados.  

Nos desafios enfrentados e superados, destacam-se a relação do LAFEPE no avanço de 

importantes fases das Parcerias para o Desenvolvimento Produtivo (PDP) com a conclusão de 

etapas iniciadas em anos anteriores, bem como, na aprovação de novas PDP’s e transferências 

de tecnologias aprovadas pelo MS. 

No âmbito da Pesquisa e Desenvolvimento, o LAFEPE continua, de modo incessante a 

cooperação técnica para o desenvolvimento de cosméticos e suplementos alimentares. O 

projeto visa o desenvolvimento de cosméticos e produtos de higiene pessoal, tais como 

shampoos, condicionadores, sabonetes líquidos, hidratantes, além de repelentes de insetos e 

fotoprotetores solares, utilizando na produção extratos vegetais da nossa região. 

Sendo uma das missões do Laboratório, a direção elegeu como prioridade o 

desenvolvimento e produção da poliquimioterapia para o tratamento da hanseníase, já que a 

ausência da produção nacional do medicamento traz um importante impacto para o país, 

eliminando a dependência e possibilidade de desabastecimento por parte de laboratórios 

internacionais. Diante disto, o Laboratório firmou o convênio com a UFPE e com a 

FINEP/UFPE/FADE, honrando o legado do LAFEPE na produção de medicamentos voltados ao 

tratamento de doenças negligenciadas. 

No que tange às reformas e manutenção da estrutura física, continua as adequações e 

ampliações das dependências da área administrativa e do parque fabril, visando também o 

bem-estar e a segurança dos colaboradores. Estas intervenções atendem aos regulamentos 

técnicos estipulados pelo Manual de Boas Práticas da Agência Nacional de Vigilância Sanitária 

(Anvisa).  

 



  
Estamos executando a instalação da nova subestação de energia elétrica em alta 

tensão com o intuito de melhorar a eficiência e a performance da produção de medicamentos 

no parque fabril. Estaremos implantando também, um sistema backup de geração de energia 

emergencial movida a gás natural nos próximos dois anos. 

Com relação ao plano de expansão industrial fizemos investimento concebido a partir 

de 2020. Destacamos a contratação dos serviços de reformas e ampliação das áreas de 

produção incluindo: obras civis, climatização, instalações, automação e utilidades das Divisões 

de Sólidos I e II (DISOL I e II), Central de Embalagem e Divisão de Cosméticos, totalizando 

investimento que ultrapassa os cinquenta milhões, com início em dezembro de 2022. Em 2024, 

captamos recursos na grandeza de duzentos e sessenta milhões para aquisição de novas linhas 

de produção em convênio com Ministério da Saúde a serem implantados nos próximos dois 

anos. 

Apresentam-se com um cenário muito positivo as perspectivas para o ano de 2026 

considerando as negociações para novas PDP e aumento de demandas contratuais do 

Ministério da Saúde, o que nos concede uma previsão de considerável aumento de produção 

interna e aumento das vendas.  

Por todos esses recentes acontecimentos, o LAFEPE consolida a sua trajetória de 

sucesso com grandes perspectivas a partir da adequação de suas estruturas fabris para 

garantir um crescimento técnico, científico e com considerável aumento de produção nos 

próximos anos. Reafirma, portanto, o compromisso com sua missão e sua razão de existir, o 

que não cansaremos de repetir: o bem servir à população, através das políticas de Saúde 

Pública. 

AGRADECIMENTOS: Aos nossos colaboradores, aos Conselhos de Administração e 

Fiscal, aos senhores acionistas, clientes, fornecedores, ao Ministério da Saúde ao tempo em 

que saudamos a Governadora do Estado de Pernambuco, Raquel Lyra e a Secretária Estadual 

de Saúde, Zilda Cavalcanti. 

DIRETORIA: Diretor-Presidente: Plínio Pimentel; Diretor Comercial: Djalma Dantas; 

Diretora Técnica: Bety Senna; Diretor de Engenharia: Antonio Azevedo e Diretor Administrativo 

e Financeiro: Sérgio Noronha. 

 

 

 

 

 

 

 



  
 

 

 

 

 PLÍNIO PIMENTEL FILHO  

Diretor Presidente 
 

 

BETY SENNA  SÉRGIO LUIZ NORONHA 

Diretora Técnico Industrial  Diretor Administrativo Financeiro 
 

 

 

DJALMA DANTAS  ANTONIO AVEZEDO 

Diretor Comercial  Diretor de Engenharia 
 


